CENTRO CIVICO

QUERETARO

— MUNICIPIO ~—

Coordinacion de Gabinete
Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

Expediente: RDAA/0415/2022/AVV
Oficio: CG/UTAIP/017/2023

Querétaro, Querétaro, 11 de enero de 2023.

LIC. ALEJANDRA VARGAS VI'\ZQUEZ

Comisionada y Ponente de la Comisidn de Transparencia,

Acceso a la Informacion Publica y Proteccidn de Datos Personales

del Estado de Querétaro.

PRESENTE

Aprovechando la ocasidn para saludarle, en atencién al comunicado recibido mediante el Sistema de
Comunicacion con los Sujetos Obligados (SICOM) de la Plataforma Nacional de Transparencia
el dia 02 de enero de 2023, mediante el cual remite la Resolucién Definitiva de 15 de diciembre de 2022,
dictada dentro del recurso de revision citado al rubro y dentro de la cual ordena a este sujeto obligado la entrega
de la informacién en los términos sefialados al ahora recurrente, asi como el informe de dicho cumplimiento a
esta Comision de Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccidn de Datos Personales del Estado de
Querétaro.

En cumplimiento a la resolucién de cuenta, se anexa impresién en copia simple del correo electrénico de
11 de enero de 2023, por medio del cual se entrega al correo electrénico _1seﬁalado
por el ahora recurrente como medio para recibir notificaciones, la informacién en los términos requeridos por
esta Comision, asi como copia simple del oficio SA/CGC/015/2023 emitido por la Lic. I'\ngela Pacheco
Medina, Coordinadora de Gestion y Control de la Secretaria de Administracién del Municipio de
Querétaro, la cual consta en un total de 3 hojas.

Por lo anteriormente expuesto, le solicito:

PRIMERO: Tener por cumplida en tiempo y forma la Resolucién definitiva de 15 de diciembre de 2022, dictada
dentro del Recurso de Revision RDAA/0415/2022/AVV.

SEGUNDO: Dictar el archivo del presente expediente en el momento procesal oportuno.
Atentamentréi\*

tie.-Mariana Pérez de Celis C3nseco

)

Titular de la Unidad de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica

C.c.p. Acuse/APBS
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La Ciudad que queremos

Secretaria de Administracion
Coordinacion de Gestion y Control

OFICIO SA/CGC/015/2023

Querétaro, Qro., 09 de enero de 2023
Asunto: Se rinde informe de cumplimiento

Lic. Mariana Pérez de Celis Canseco
Titular de la Unidad de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica
PRESENTE

Sea este el medio propicio para enviarle un cordial saludo, y en relacion a su oficio nimero
CG/UTAIP/05/2023, mediante el cual solicita se remita por parte de esta dependencia el informe de
cumplimiento derivado del Recurso de Revision numero RDAA/0415/2022/AVV, promovido por i}’
F; ante la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado

e Queretaro, con motivo de la solicitud de informacion con nimero de folio 220458522001013,
asignada en el portal de la Plataforma Nacional de Transparencia; atendiendo lo requerido, se hace
de su conocimiento lo siguiente:

1. En fecha 13 (trece) de septiembre de 2022 (dos mil veintidos), se recibid en la Plataforma Nacional
de Transparencia la solicitud de informacion 220458522001013, efectuada por I '
I isma que conforme a lo establecido en los articulos 117 y 130, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Querétaro, fue atendida. .

2. La solicitud de informacion mencionada en el numeral que antecede, a la letra dice:

"...solicito la relacion de incrementos al salario que se han otorgado al personal activo y
Jjubilado del Municipio de Querétaro de 2014 a 2022. [sic]".

3. En atencion a lo solicitado, mediante oficio nimero SA/CGC/606/2022, de fecha 21 (veintiuno)
de septiembre de 2022 (dos mil veintidds), el cual obra en el presente procedimiento, se did
respuesta al solicitante a través del sistema electronico de la Plataforma Nacional de Informacion,
en el siguiente sentido:

“Al respecto, le informo que de conformidad al ambito de competencia de ésta Secretaria, lo solicitado se
encuentra para consulta dentro del Portal del Municipio de Querétaro en el siguiente sitio:

(http://www.municipiodequeretaro.gob.mx)
Seccion de Transparencia

l—) Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Querétaro

L%» Articulo 66

L} Fraccion XV. Las condiciones generaleg:ges
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Lo an nLc‘;"rcdgdc%cr‘l Fmidad confo establecido en el articulo 128 de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Querétaro. [sic]”

4. Es el caso que, mediante oficio CG/UTAIP/05/2023, recibido en ésta Secretaria el 03(tres) de

enero de 2023 (dos mil veintitrés), suscrito por la Lic. Mariana Pérez de Celis Canseco, Titular de
la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se hizo del conocimiento del
Acuerdo dictado dentro el expediente RDAA/0415/2022/AVV, mediante el cual se notifica la
resolucion definitiva del recurso de revision.
Motivo por el cual se otorgd un término de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente de
la notificacion del mismo, para rendir el informe de cumplimiento por parte de la entidad
gubernamental depositaria de la informacion, de conformidad con lo estipulado en el articulo 157
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Querétaro.

@

De lo citado en el numeral que antecede, se informa lo siguiente:

Se anexa copia simple del oficio numero DRH/86/2023, signado por la M. en E.C.
Bertha Avila Aguilar en su caracter de Directora de Recursos Humanos, de la
Secretaria de Administracion, quién resulta competente y es depositaria de Ia
informacion solicita, haciendo de su conocimiento que dicho oficio contiene la relacion
de incrementos al salario que se han otorgado al personal activo y jubilado del
Municipio de Querétaro para los afios 2014 (dos mil catorce) al 2022 (dos mil
veintidos).

Por lo anteriormente expuesto ante esta Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Querétaro, solicito atentamente tenga a bien:

PRIMERO. Tener por presentado en tiempo y forma el informe de cumplimiento por parte de
esta Secretaria de Administracion del Municipio de Querétaro.

SEGUNDO. Una vez decretado el acuerdo de cumplimiento, ordenar el archivo del expediente.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes.

Atentamente

Coordinadora de Gestion y Control y Enlace de SISAI de la
Secretaria de Administracion

C.c.p. Lic. Ana Maria Osornio Arellano. Secretaria de Administracion.
Archivo

NEY
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La Ciudad que queremos Secretaria de Administracion
Direccion de Recursos Humanos
OFICIO DRH/86/2023
Asunto: Respuesta a solicitud
Querétaro, Qro., 05 de enero de 2023
LIC. ANGELA PACHECO MEDINA
COORDINADORA DE GESTION Y CONTROL DE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION.
PRESENTE

Sea este medio el propicio para enviarle un cordial saludo y en atencion al oficio SA/CGC/008/2023,
correspondiente al recurso de revision: RDAA/0415/2022/AVV, registrado en la Plataforma Nacional de
Transparencia, sefialadacon el folio 220458522001013, mediante el cual se solicita lo siguiente:

“...solicito la relacion de incrementos al salario que se han otorgado al personal activo y jubilado del Municipio
de Querétaro de 2014 a 2022. [sic]”

Hago de su conocimiento que haciendo una busqueda exhaustiva en los archivos de esta Direccion, si se
localiz6 registro o dato de lo solicitado.

Historico Incrementos 2014-2022

- i Personal .
AR Administrativos X Jubilados y Pensionados
operativo

o

Todos, Excepto
2014 < 5 5
secretarios
Todos, Excepto S S S 5
2015 3
secretarios 2.75% 275 275 275
2016 Todos 0 25 45 25
2017 Todos 0 4 5 4
2018 Tod 0 3 Soenem 3
o0 10% julio
2019 Todos 0 450.00 pesos 0 0
2020 Todos 0 250.00 pesos 7% 250.00 jubilado que fue operativo
2021 Todos 0 5% 0% 5% jubilado que fue operativo
2022 Todos 0 250.00 pesos 0% 250.00 jubilado que fue operativo

*Incremento por actualizacion de salario minimo conforme a la clausula 26 del Convenio Gral. Del Trabajo RE'\AR\A DE AOM,NIS
>

o

|
Sin otro particular, reciba la seguridad de mi at rflata y distinguida qu}m@%'cién.
o
Atentamer 6/ o
5 o
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Blvd. Bernardo Quintana 100C0, Cel Centro Sur, C.P. 76090, Santiago de Queretaro, Qro.
1 ELIMINADO: Recuadro en cuyo contenido encontramos datos de identificacion de la persona. Fundamento legal: Articulos 94, 97, 99, 104 y 108 fraccion V de la
L.T.A.LLP.E.Q. Toda vez que implica un riesgo de seguridad para la persona.



